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STATES 2. BISOGNA COLLEGARE UNIVERSITA E MONDO DEL LAVORO = o1 PaoLo GaLassi

Lezioni americane, altro che viaggi in Cina

E’ necessario incrementare le partnership tra universita e imprese e incentivare la partecipazione delle pmi alle fiere

1 numeri parlano sempre
chiaro: secondo un’indagine
del Censis, nonostante che nel
nostro Paese la spinta alla spe-
rimentazione ¢ all'innovazione
tecnologica sia ancora piutto-
sto contenuta, piu del 25% del-
le piccole imprese manifattu-
riere investe in innovazione,
cosi come il 60% delle micro-
strutture operanti nei settori di
alta tecnologia. Il 27% della
spesa in ricerca & sviluppo ¢
sostenuta dalle pmi, che nel-
I’arco di cinque anni sono pas-
sate da 170 a 390 milioni di eu-
ro all’anno di investimenti in
R&S. 11 problema, semmai, €
un altro: che tale spesa, global-
mente considerata, ammonta
solamente allo 0,5% del Pil ita-
liano, contro 1’'1,3% della me-
dia dell’'Unione Europea dei
Quindici. Inoltre, il personale
addetto ad attivita di ricerca
nei diversi settori produttivi
pubblici e privati costituisce lo
0,9% del totale della forza la-
voro in Italia, a fronte
dell’l,4% dell’Unione Euro-

pea dei Quindici e deslle eleva-
te percentuali dei Paessi scandi-
navi ad alta vocazionce tecnolo-
gica. Negli Stati Umiti, I'8%
della forza lavoro (cirrca 14 mi-
lioni di addetti) rapprresenta il
nucleo supercreativo :dell’indu-
stria Usa. A ci0 si aggiiunga che,
secondo I’Ocse, negli Stati Uni-
ti ci sono 8,1 ricercatori ogni
1.000 occupati; in Ittalia sono
3,3. Come ¢ possibile,, per il no-
stro sistema industrialle, tentare
di colmare questo gap> € mante-
nere quindi un’acccettabile
competitivita sui me:rcati glo-
bali? In che modo le piccole e
medie imprese possono soste-
nere la crescita econwomica del
Paese - di cui costitwiscono la
struttura portante con il 70%
del fatturato - puntamdo a una
costante innovazionee di pro-
dotto e di processo? |La sensa-
zione, che nessuna miissione al-
I’estero o manovra fiinanziaria
¢ ancora riuscita a disjperdere, ¢
che la politica abbia quasi ab-
bandonato l’idea chie I'Italia
continui a essere un Paese in-
dustrializzato, ovvero una Re-
pubblica fondata sul lavoro.
cio¢ sul capitale umano. Senza
energia e materie prime, cosa
resta al sistema produttivo ita-
liano? La capacita di sposare

Pintelligenza e la creativita alla
tecnica. E la volonta d farlo sa-
pere al mondo. Nelle centinaia
di migliaia di piccoli e medi im-
prenditori italiani - soprattutto
quelli che si specialiizzano in
nicchie produttive -- risiede
quella sensibilita spectiale di in-
dividuare i prodotti cthe il mer-
cato sta cercando. Tamto che si
¢ coniato il termine di prosu-
mer, ovvero la sintesii di “pro-
ducer” e “consumer”:: la quasi
totalita delle nuove idee nasce
da suggerimenti e mmigliora-
menti proposti dalla clientela
(di massa o professiomale), che
la piccola impresa & piu rapida
e duttile nel cogliere e« attuare.
Tra i limiti posti al processo di
innovazione vi & quello della
clonazione: spesso le aziende
lanciano prodotti nuovi, subito
si attivano i competitor esteri

in grado di riprodurli su scale
produttive infinitamente supe-
riori. Qualcuno insiste sull’esi-
genza di incrementare ’attivita
brevettale delle aziende italia-
ne, ma forse & un obiettivo fuo-
r1 bersaglio: ogni anno in Italia
si depositano poco meno di 59
mila brevetti, cio¢ lo stesso nu-
mero di quelli presentati dalla
sola SIFWEANN nello stesso anno.
E se ne utilizzano concreta-
mente non piu del 5%, senza
contare gli oneri finanziari
connessi ai brevetti internazio-
nali, nell’ordine di quei 2-300
mila euro che una pmi difficil-
mente pud sostenere.

Se allora I'innovazione & 'u-
nico driver capace di guidare lo
sviluppo delle nostre pmi. quali
linee di azione si possono indivi-
duare per un vero e proprio Ri-
nascimento industriale italiano?
Innanzi tutto, sarebbe auspica-
bile una politica di incentivazio-
ne alla partnership tra univer-
sita e imprese, ad esempio favo-
rendo la realizzazione di tesi ap-
plicative nelle aziende o crean-
do uffici interni agli atenei spe-
cializzati nell'individuare idee e
ricerche da tradurre in processi
di prototipazione, ingegnerizza-
zione e produzione. Attorno a
Cambridge. grazie allo scouting
interno all'universita. sono nate
200 nuove piccole imprese spe-
cializzate in tecnologie innovati-
ve. Secondo: bisogna aiutare le
imprese a valorizzare 1] proprio
brand, incentivandone la parte-

cipazione alle fiere specializza-
te, che sono la vera vetrina del
“made in ltaly”. Lesempio di
ISEEYHENG, attore primario
dell'internazionalizzazione per
le piccole e medie imprese lom-
barde e anche italiane, ¢ emble-
matico in tal senso e va anche
nella direzione di quel “metic-
ciato” imprenditoriale sollecita-
to in una recente analisi dal pro-
fessor De Rita. Da sempre, in-
fatti, le fiere sono luoghi di
scambio e confronto tra chi
muove le idee, le persone e le
merci del mercato globale. n
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